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Die J.S. Gruppe
stellt sich vor



Zum Unternehmen

Unsere Kompetenz liegtim ...

... Logistik-Full-Service, der auf dem
Einsatz modernster Fahrzeugtechnik,
effizienter Ressourcennutzung und
nicht zuletzt auf dem Einsatz unseres

hoch motivierten Teams basiert.
Die J.S. Logistik GmbH

ist ein
... Einsatz umweltvertraglicher Inhabergefghrtes,
Transportprozesse durch ml_tt_elstand|sches
satellitentiberwachtes Fuhrpark- Familienunternehmen
management. Logistische Optimierung aus dem Saarland

rundet das hochwertige Leistungspaket
unserer Unternehmensgruppe ab.



Historie der J.S. Gruppe im kurzen Uberblick

Das Unternehmen Um den schnell wachsenden Mit der Neugrtindung
wird in eine osteuropaischen Wirtschaftsraum der J.S. Personalservice
Aktiengesellschaft erschlieBen zu konnen und den GmbH im Mai 2011
Anforderungen der erweitern wir unser
umgewandelt. - .
d Automobilbranche gerecht zu Leistungsspektrum im
werden, wird die J.S. Logistics Kft. in Bereich Personal- _
Budapest (Ungarn) gegriindet, management. Zudem wird
ebenfalls durch ungarische der Stidwesten Europas
Muttersprachler. Als einer der ersten erschlossen: 2011 nimmt
ungarischen Kunden kann Audi Gyor die J.S. :—09'3“‘33
Peninsular
gewonnen werden. : r
e e e ihren Betrieb in
Madrid auf.
1997 2003 2008 e
2002 2006 2011
ﬁ ﬁ
Die Tur zu Frankreich Aus der Anfrage
wird Johnson Controls
Uber Luxemburg nach der Ubernahme
o ) geoffnet: Die J.S. der kompletten
Jerome Schissler Logistics S.A. wird Inhouse Logistik am
grindet die in Remerschen Standort Uberherrn
J.S. Logistik (Luxemburg) gegriindet entsteht die J.S.
als Einzel- und von franzodsischen Industrieservice
unternehmen. Muttersprachlern gefihrt. GmbH. Sie nimmt
Der erste grol3e Kunde ihren Betrieb zum
ist Tefal, Group SEB. 01.01.2009 auf.
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Standorte

Unternehmenszentrale Deutschland
J.S. Logistik AG

Am Tannenwald 4
66459 Kirkel

Deutschland

Tel.: +49 (0) 6849/ 60 06 - 0
Fax: +49 (0) 6849 / 60 06 - 290

E-Mail:
Internet:

Standort Spanien
J.S. Logistics Peninsular S.L.

Calle Camino de Rejas n 1
Planta segunda oficina J-2
E-28821 Coslada (Madrid)
Spanien

Tel.: +34 (0) 91/23 02 - 484
Mobil: +34 673 98 01 00
E-Mail:

Internet:

Standort Luxemburg
J.S. Logistics S.A.

34 Waistrooss
L-5440 Remerschen

Luxemburg

Tel.: +352 (0) 2 65 / 267 - 26
Fax: +352 (0) 2 65 / 267 - 50

E-Mail:
Internet:

Kontraktlogistik
J.S. Industrieservice GmbH

Am Tannenwald 4
66459 Kirkel

Deutschland

Tel.: +49 (0) 6849 / 60 06 - 200
Fax: +49 (0) 6849/ 60 06 - 222
E-Mail:

Internet:

Standort Ungarn
J.S. Logistics Kift.

Bajcsy-Zsilinszky at 12.
1051 Budapest

uUngarn

Tel.: +36 (06) 23 / 520 239
Fax: +36 (06) 23 / 520 451

E-Mail:
Internet:

Personaldienstleistung
J.S. Personalservice GmbH

Am Tannenwald 4
66459 Kirkel

Deutschland

Tel.: +49 (0) 6849 / 60 06 - 200
Fax: +49 (0) 6849 / 60 06 - 222
E-Mail:

Internet:



Leistungen

Uber unsere speditionellen Leistungen
hinaus bieten wir Ihnen folgende
individuelle Produkte an

Teil- und Komplettladungen West und Osteuropa
JIT-Verkehre
JIS-Verkehre
Sonderfahrten
Schwertransporte
Kontraktlogistik
Projektgeschafte

Outsourcing: Inhouse
Logistik, Warehousing

Kommissionierung
Konfektionierung

Personalmanagement

Die Kerngeschaftsfelder
der J.S. Gruppe
umfassen die Bereiche
Logistik und Transport
sowie angegliederte
Dienstleistungsbereiche,
einschliel3lich
Personaldienstleistungen



Logistik Beratung

Das bedeutet, dass wir ...

... unsere Kunden vom ersten Kontakt an bis
hin zur Verladung der Gter und naturlich
dariber hinaus beratend begleiten.

... gemeinsam mit Ihnen die bestehende
Situation analysieren, Ihre Prozesse
durchleuchten und Ihnen auf Wunsch
Vorschlage zur Optimierung erarbeiten.

... auch nach Auftragserteilung die
kontinuierliche Verbesserung der Prozesse
(KVP) im Fokus unserer Serviceleistung
behalten.

Umfassende und
eingehende Beratung
im Vorfeld sind
entscheidende
Voraussetzungen flr
eine erfolgreiche
Zusammenarbeit.



Logistik Beratung (Beispiel)

Die Wirkung unserer Beratung ist vielfaltig

Fur einen Kunden mit einem Jahresumsatz von 48.000.000 haben wir
binnen eines Jahres folgende Optimierungen im Bereich Inhouse Logistik erreicht:

Der Personalstand wurde von 38 auf 31 MA reduziert (entspricht 20%),
die Krankenquote auf 2,5% gesenkt, dabei waren nur 2 Arbeitsunfalle zu verzeichnen.

Die internen Transporte wurden um 20% verringert.

Insgesamt wurden lediglich Schaden in Hohe von  2.800 verursacht.

Vorrate wurden um 20% reduziert.

Die Bestandsgenauigkeit wurde um 38% verbessert.
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SQAS Zertifizierung —

an 19 june 2008

)> Die J.S. Logistik hat x 2@

bereits 2001 ein
Qualitdtsmanagement entsprechend
der Norm DIN EN 1SO 9001:2008
erfolgreich eingefiihrt und wendet sie
seitdem durchgehend an.

Um unsere Qualitat sicherzustellen,
durchlaufen wir jahrlich mehrfach
verschiedene Qualitatsaudits durch
externe unabhangige Zertifizierer.
Wir arbeiten zudem auf der Basis der
Allgemeinen Deutschen Spediteur-
bedingungen (ADSp), jeweils in

der neuesten Fassung, und haben
die Speditionsversicherung bei der
Aktiv-Assekuranz Deutschland
gezeichnet.

)> Die J.S. Logistik hat NS

zudem 2008 ein SQAS
Assessment erfolgreich
durchlaufen. Dieses stellt gegeniber
der DIN EN I1SO 9000 die Aspekte

Sicherheit
Gesundheitsschutz
Umweltschutz
Qualitat

in den Vordergrund.

Die Ergebnisse sind auf der Homepage
der CEFIC unter www.SQAS.org
verodffentlicht.




Fuhrpark

<\/—/
Dazu gehdrt auch, dass wir aus Grinden
des Umweltschutzes nur Fahrzeuge einsetzen,
die die strenge Euro 5 - Schadstoffnorm erfillen.
In diesem Sinne investieren wir seit 2009 nur noch
in Safety Trucks von Mercedes Benz und Scania.
Die hochmoderne Flotte unserer

Megatrailer mit Hubdach o
>> Malfie (Lange x Breite x Hohe): Ur_l_ternehmerjsgrupp_e gentigr
13,60 m x 2,50 m x 3,00 m hdéchsten Sicherheits- und
Kapazitat: 100 m?, 24,5t Qualitatsansprtchen.
Wir sind davon Uberzeugt,
iﬂugb?[‘_?ngefzgg_t Hohe) dass nur der konsequente Einsatz
alse (Lange X breite X Rone): o o q
Motorwagen: 7,30 m x 2,50 m x 3,00 m: fortschrittlicher Technologien
Anhanger: 8,40 m x 2,50 m x 3,00 m diesen Anspruchen gerecht werden
Kapazitat: 120 m?, 23,51 kann — auch wenn dies erhohte
Standardzug Investitionen bedeutet, die die
Male (Lange x Breite x Hohe): 3 : :
13,60 m X 2.50 m x 2.60 m Branche nicht immer honoriert.
Kapazitat: 85 m?, 24,5 Es entspricht jedoch unserer
Unternehmensphilosophie, diese
Thermofaltwandauflieger Strategie weiterhin geradlinig
Male (Lange x Breite x Hohe): .
13,60 m x 2,50 m x 2,50 m beizubehalten.

Kapazitat: 22,0 t
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Palmela

Routenlubersicht

Bergara

Berlin

Wolfsburg

] Speyer
Kirkel § Niederaichbach

// Ludwigsburg

Herbolzheim

— Marklhofen

—_— |
Botzingen Gyor b

Bonyhad

Azuqueca

Barcelona

11



Deutschland / Frankreich jeden Tag

@ Hannover

Disseldorf &

Wiesbaden

Kirkel (Konsolidierungspunkt)

Saarbricken
® Paris

61 &7

72

ADR / THERMO
Import - Export
Deutschland - Frankreich
Teillodung
\ (N Bald auch Osteuropa
43
26
07 05
30 84 04 06

13
® Marseille g3
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Tracking & Tracing

Effiziente Kommunikation mit dem Fahrer geht heute
weit Uber simples Telefonieren hinaus. Transportmanagementlésungen

von FleetBoard helfen, Prozesse zu vereinfachen und den Koordi- Der komplette Transport-
nationsaufwand gering zu halten. Auftrage werden direkt am PC geplant, prozess von Tor zu Tor wird
optimale Touren zusammengestellt und per Knopfdruck mit allen effektiv gesteuert und lauft
Zusatzinformationen auf die DispoPilots unserer Fahrer geschickt. reibungslos.

Diese erhalten alle Auftragsdaten inkl. Detailinformationen wie bspw. Dank FleetBoard liefern
Geokoordinaten fir die Navigation oder eine Ladeliste mit den wir sicher und punktlich:

Barcodes der Packstiicke.
Tourenplanung &

Tourentiberwachung
Am Ziel angekommen, informieren sie die Zentrale per vordefinierten Auftragsmanagement
Statusmeldungen uber die aktuellen Be-/Entladungen und tbertragen _ .
bei Bedarf die elektronische Unterschrift des Kunden oder die mit Europaweite Navigation
dem Barcodescanner erfassten Packstiicke der Ladeliste. Barcode Scanner

Damit wissen wir jederzeit, wann ein Fahrzeug einen definierten

) ; . o T Digitale Unterschrift
Radius um den Zielort verlasst oder in diesem eintrifft. 9

Durch die Eingabe einer Sendungsnummer kann der Empfanger
den Auftrag mit allen relevanten Informationen selbst verfolgen.

13



= Tracking & Tracing: FleetBoard Ubersicht

5 FleetBoard Mapping
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J.S. Industrieservice GmbH

Die J.S. Industrieservice GmbH
ist der richtige Outsourcing-Partner
fur integrierte Logistikdienstleistungen
und Kontraktlogistik.

Als Unternehmen der J.S. Gruppe tbernehmen
wir als integrierter Dienstleister
den Transport und die Abwicklung ab
Warenannahme oder Werkstor
und sorgen fir einen reibungslosen
innerbetrieblichen Materialfluss.

... die Ressourcen
unserer Kunden optimal
einzusetzen, damit sie
effizient und
wirtschaftlich
produzieren konnen.

Wir sehen es daher als
unsere Aufgabe, den
Personalbestand
bestmdglich einzusetzen,
flr niedrige Ausfallquoten
Zu sorgen,
Transportwege zu
verkirzen und die
Lagerhaltung
Okonomisch zu gestalten.
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J.S. Industrieservice GmbH

Unsere Leistungen umfassen

Wareneingangsmanagement ab Werkstor
Warenausgangsmanagement
Interne Transporte inkl. Fuhrparkmanagement
Einzeldistribution / Versand
Teilsequenzierung

Montageleistungen

Maschinenarbeiten

Sortier- und Packarbeiten

Produktionsversorgung und Produktionsentsorgung

16



J.S. Industrieservice GmbH

Vorteile ausgelagerter Kontraktlogistik

Outsourcing bedeutet, die bestmogliche
Qualitat,
Sicherheit und
Wirtschaftlichkeit

an einen Spezialisten abgeben zu kdnnen, der fir einen reibungslosen innerbetrieblichen
Materialfluss mit erhdhtem Durchsatz sorgt und eine signifikante Optimierung der Produktivitat
herbeifiihrt — bei sinkenden Personal- und Logistikkosten.

Zugegeben, die Auslagerung interner Ablaufe
an einen externen Dienstleister erfordert gegenseitiges Vertrauen.
Aber es verschafft einem produzierenden Unternehmen entscheidende Vorteile —
allein durch die ganzheitliche Betrachtung der Prozesse
und der kontinuierlichen Verbesserung.
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J.S. Personalservice GmbH

Die J.S. Personalservice GmbH
ist der engagierte Partner
fur kundenspezifische Losungen bei externem
Personaleinsatz. Zeitarbeit spielt in unserer
Wirtschaft eine immer wichtigere Rolle. Sie bietet
die in der heutigen Zeit dringend notwendige
Flexibilitat und schafft dadurch Arbeitsplatze.

Als Unternehmen der J.S. Gruppe erweitern wir
das Leistungsspektrum um den Bereich

Personaldienstleistung und Outsourcing .

...erfolgreich und
langfristig mit unseren
Kunden und unseren

zuverlassigen,
engagierten Mitarbeitern
zusammenzuarbeiten.

Wir investieren
konsequent in Schulung
und Weiterbildung.
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Unsere Philosophie

Die Logistikbranche ist bekannt dafur,
dass sie eine Herausforderung fur alle
Beteiligten darstellt, denn es geht um harte
Fakten und die Rahmenbedingungen andern
sich standig: Technik entwickelt sich weiter,
Infrastrukturen und Anforderungen veréandern sich,
ebenso der Markt selbst.

Wir stellen uns dem Wandel und den
Herausforderungen, haben uns aber zur Aufgabe
gemacht, soziale Verantwortung und Sicherheit

verbunden mit Qualitat an oberste Stelle zu
setzen - auch wenn uns die Zahlen an manchen
Stellen eine andere Gewichtung vorgeben wollen.

Wir freuen uns tber unsere Vorreiterrolle
und investieren ganz bewusst in Technologien,
die die Rahmenbedingungen in unserem Markt

verbessern.

... geht es um Okologie

und Okonomie,
um die Sicherheit
unserer Fahrer,
unserer Fracht
und um den
Schutz der
Verkehrsteilnehmer.
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Unsere Philosophie

Unsere Philosophie setzen wir konkret mit folgenden Schritten um

Wir erzeugen eigenen Strom durch eine Solaranlage
auf dem Dach unseres Firmengebaudes.

In unserem Fuhrpark fahren wir den Safety Truck
von Mercedes Benz und Scania.

Durch den Einsatz von Fleetboard optimieren wir
unsere Strecken und den Einsatz unserer Fahrzeuge.

Unsere Fahrer werden in regelmafRigen Trainings gezielt auf ein bewusstes
Verhalten im StralRenverkehr nach BBS Leitlinie (Behaviour Based Safety) geschult.
Definierte Ziele sind niedriger Kraftstoffverbrauch, geringe Unfallkosten und die

Vermeidung von Bul3geldern.

Wir kooperieren mit der Hochschule fir Technik und Wirtschaft des Saarlandes
(HTW). Das erklarte Ziel dieses Forschungsprojekts ist die Erarbeitung eines
dynamischen Systems zur kostenorientierten Steuerung von Logistikleistungen.
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Vielen Dank fur lhr Interesse!

>> J.S. Logistik GmbH >> Logistik / Disposition
Am Tannenwald 4

66459 Kirkel Bodo Schussler Tel.: +49 (0) 6849 / 6006 - 135
Speditionsleiter Mobil: +49 (0) 172/ 69 89 722

Tel.: +49 (0) 68 49/6006 - 0 E-Mail: bodo.schuessler@jslogistik.de Fax: +49 (0) 6849 / 6006 - 253

Fax: +49 (0) 68 49/ 60 06 — 290

E-Mail: info@jslogistik.de Ted Wenzel Tel.: +49 (0) 6849 / 6006 - 129

Internet: www.jslogistik.de Stellvertretender Speditionsleiter Mobil: +49 (0) 172/ 69 89 737
E-Mail: ted.wenzel@jslogistik.de Fax: +49 (0) 6849 / 6006 - 290

>> Kontraktlogistik / Personal

Detlef Halel Tel.: +49 (0) 6849 / 6006 - 220
Geschaftsfuhrer Mobil: +49 (0) 151 58 06 15 51

E-Mail: detlef.hassel@jslogistik.de Fax: +49 (0) 6849/ 6006 — 222

Stephanie Stagno Tel.: +49 (0) 6849 / 6006 - 200
Personal / Vertrieb Mobil: +49 (0) 170 91 87 107

E-Mail: stephanie.stagno@jslogistik.de Fax: +49 (0) 6849 / 6006 — 222




